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REGLAMENT ORGANIC DEL CONSELL SOCIAL
DE LA CIUTAT DE CASTELLO DE LA PLANA

EXPOSICIO DE MOTIUS
-1-

La participacid en els assumptes publics és un dret ciutada i facilitar-lo
constitueix una obligacié per als poders publics segons estableixen els articles 23.1i 9.2
de la Constitucié Espanyola. Consequent amb ella, l'art. 72 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, desenvolupada pels arts. 232 al 236
del Reglament d'Organitzacid, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals,
aprovat per R.D. 2568/1986, de 28 de novembre, preveien tant el foment de
I'associacionisme veinal com a mitja per a la defensa dels interessos generals i
sectorials dels veins com la integracié d’aquestes associacions en consells sectorials i
en els organs collegiats dels 6rgans de gestio descentralitzada, instruments que
canalitzen l'opinid de les associacions veinals fins als 6rgans de govern de I'Ajuntament,
la qual cosa permet a aquests millorar les seues decisions i la seua gestio basant-se en
les opinions dels mateixos destinataris dels serveis municipals.

Per a aconseguir aquests objectius, I'Ajuntament es va dotar, per acord de 28
d'abril de 1988, d'un Reglament Organic en qué es preveia la creaci6 i regulacioé dels
Consells Sectorials, a I'empara del qual es van crear els de Cultura, Benestar Social,
Participacié Ciutadana i Comerg. Aquest Reglament va ser modificat definitivament en
sessio de 26 de juny de 1992 per a incorporar al seu Text Refés un capitol IX en el qual
es preveia la creaci6 i regulacié de, a més dels Tinents d'Alcalde de Districte, Juntes i
Consells de Districte, organs col-legiats de gestié6 descentralitizada als quals
s'incorporen representants de les associacions de veins.

L'experiéncia haguda des de llavors ha demostrat que aquest sistema
d'organitzacié augmenta la comunicacié amb els veins, millora les decisions politiques i
la gestio dels serveis municipals i fa més eficagos els serveis que es presten al veinat.

Actualment les ciutats afronten nous desafiaments dimanants d'una societat en
continu canvi, cada vegada més globalitzades, que necessiten, per a abordar la seua
problematica, una via permanent de reflexido i pensament perqué la ciutat ja no és
només el nucli urba on es conviu i es reben uns serveis, sind una cosa molt més
complexa, que requereix idees i la seua posada en practica. La vida dels ciutadans
dependra hui i, el que és més important, en el futur, del model de ciutat que es
desenvolupe.

Per aixd, a lintroduir especialitats en l'organitzacié tradicional per als grans
municipis, la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a la Modernitzacio del
Govern Local preveu per als Grans Municipis en el seu art. 131 la creacié d'un Consell
Social de la Ciutat com un organ participatiu de caracter consultiu en qué s'integren les
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principals organitzacions socials i econdmiques del municipi, centrat essencialment en
el camp del desenvolupament local i de la planificacié estratégica urbana.

L'important creixement urba de Castellé de la Plana, va aconsellar I'aplicacié del
nou régim juridic previst en 'esmentada Llei per als Municipis de Gran Poblacid, la qual
cosa es va fer efectiva amb I'entrada en vigor de la Llei 12/2005, de 22 de desembre, de
la Generalitat Valenciana i que fa necessari completar els organs participatius que ja
funcionen en aquest municipi, amb el Consell Social de la Ciutat, el qual, a diferéncia
dels anteriors, es caracteritza perqué en ell s'integren, no sols representants de les
associacions veinals, sin6 també d'altres organitzacions que representen els sectors
economics, professionals i socials de la Ciutat, i perqué les seues funcions no sén tant
I'observacié i informe sobre el funcionament dels serveis concrets que presta
I'Ajuntament com el debat i I'assessorament en materia de planificacio estratégica
urbana i de desenvolupament global del Municipi.

El Reglament esta format per 23 articles, que es distribueixen en quatre titols,
una disposici6 transitoria i una altra final.

El titol Preliminar esta dedicat a la creacio i naturalesa juridica del Consell, i
destaca dins d'aquesta el seu caracter consultiu i el fet de ser un drgan de participacio
ampli i plural.

El Titol | concreta les seues funcions i les seues facultats respecte de
I'Administracié municipal.

El Titol Il, a banda de regular el nomenament i cessament dels Consellers,
estableix la composicio del Consell, procurant incorporar-hi els representants de les
organitzacions econdmiques, socials, professionals i de veins de la Ciutat i deixant
oberta la possibilitat que, qualsevol abséncia important que s'observe en el futur, puga
ser esmenada per acord plenari.

El Titol Ill regula els Organs del Consell i el seu régim de funcionament, en el
que s'ha optat per I'existéncia d'un Unic drgan plenari, sense comissions executives, per
a evitar una burocracia complementaria al Consell Social que li restaria agilitat i li
crearia complexitats innecessaries en la seua missio principal; si bé es preveu, quan la
transcendéncia o complexitat d'algun tema requerisca el seu estudi més profund i
especialitzat, la possibilitat de crear comissions de treball temporals.
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TITOL PRELIMINAR
CREACIO | NATURALESA JURIDICA

Article 1.- Creacio.

De conformitat amb el que preveu l'article 131 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local es crea el Consell Social de la Ciutat, que es
denominara Consell Social de la Ciutat de Castelld, dependent directament de I'Alcalde,
i que es regira per la mencionada Llei i pel que disposa aquest Reglament Organic.

Article 2.- Naturalesa juridica.

1. El Consell Social de la Ciutat de Castelld es configura com un organ consultiu
del govern de la ciutat de Castelld, la missié fonamental del qual és la d'oferir un espai
de pensament estratégic que oriente i servisca de suport a la gestidé dels principals
temes i assumptes publics de la ciutat, amb el fi dltim d'aconseguir la millora de la
qualitat de vida dels seus ciutadans en el marc d'un desenvolupament urba sostenible.

2. El Consell Social de la Ciutat de Castell6 és també un organ de participacio
ampli i plural, una esfera publica de discussié sobre la ciutat i el seu futur, un forum

obert per a promoure estratégies sobre la ciutat de Castelld, sobre la seua situaci6 i
sobre els models alternatius de ciutat.

Article 3.- Seu.

El Consell Social de la Ciutat de Castell6 tindra la seua seu en la Casa
Consistorial.

TiTOL |

AMBIT D'ACTUACIO | FUNCIONS

Article 4.- Ambit d'actuacio.

L'ambit d'actuacié d’aquest Consell s'estendra al terme municipal de Castell6 de
la Plana, sense perjudici dels contactes, intercanvis i col-laboracions amb altres
Consells.

Article 5.- Funcions.

El Consell Social de la Ciutat tindra les funcions seguents:
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a) Emetre un informe sobre el Pla General d'Ordenacié Urbana de Castell6
amb ocasié de la seua revisido o modificacié substancial.

b) A la vista del pressupost aprovat, proposar els criteris 0 recomanacions per
a elaborar el pressupost de l'exercici segluent.

c) Emetre informes, estudis i propostes en matéria de planificacioé estratégica
de la Ciutat, grans projectes urbans i de desenvolupament social, cultural, econdmic i
ambiental de la Ciutat, a requeriment de I|'Alcalde o dels drgans de govern de
I'Ajuntament.

d) Canalitzar les demandes i propostes socioecondomiques procedents
d'associacions i institucions amb activitat econdmica i social en I'ambit de la Ciutat
sense representacio en el Consell Social i actuar com a via de participacio i dialeg dels
distints interlocutors socials en I'analisi d’aquestes propostes.

e) Promoure la participacio ciutadana i la millora de la qualitat de la
democracia local a Castello.

f) Regular el seu propi régim d'organitzacié i funcionament intern, en
desplegament d’aquest Reglament.

g) Qualssevol altres funcions que les disposicions legals o el Ple municipal li
encomane.

Article 6.- Facultats.

Per al desenvolupament de les funcions que corresponen al Consell, aquest
tindra les facultats seguents:

a) Sol-licitar dels serveis administratius de I'Ajuntament de Castello, dades,
informes i documents que s’hi troben, especificant I'assumpte per al qual siga necessari
conéixer-los. Els serveis requerits facilitaran la informacié que siga necessaria, en
compliment de la normativa reguladora en matéria de proteccido de dades de caracter
personal.

b) Sol-licitar informes d'altres Administracions o entitats.
c) Conéixer I'estadistica municipal.
d) Demanar assisténcia técnica especialitzada.

e) Conéixer els projectes especialment rellevants de I'Ajuntament de Castell6.

TiTOL I
COMPOSICIO

Article 7.- Composicio.

1. El Consell Social de la ciutat de Castell6 tindra la seglient composicio:

A) El President del Consell, que sera I'Alcalde de Castelld.
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B) El Vicepresident del Consell, que sera el Tinent d'Alcalde que tinga
delegades les competéncies en matéria de Participacio Ciutadana.

C) Les persones que hagen exercit el carrec d'Alcalde de la ciutat i que
accepten de forma expressa formar part del Consell, els quals seran Consellers nats.

D) Un representant, Regidor o no, designat per cada grup politic municipal
que integre la corporacio.

E) Consellers/es designats/ades en representacié de cadascuna de les
organitzacions seguents:

a) Un representant designat per cadascuna de les dos organitzacions
sindicals castellonencs més representatives en I'ambit de la ciutat, d'acord amb la Llei
Organica de Llibertat Sindical.

b) Un empresari designat per la Cambra de Comerg, Industria i Navegacio
de Castello.

c) Un empresari designat per la Confederacié d'Empresaris Castellonenca
(CEQC).

d) Un empresari designat per la Confederacié Castellonenca de la Petita i
Mitjana Empresa (PIME).

e) Un representant designat per Bancaixa i un altre per Caixa Rural de
Castell6.

f) Un armador o mariner designat per la Confraria de Pescadors.

g) Un agricultor triat pel Ple del Consell Agrari Municipal, a proposta
d'alguna de les organitzacions que l'integren.

h) Dos representants designats per la Unié Professional de Col-legis de
Castelld.

i) Un vei designat per la Federacié Local d'Associacions Ciutadanes,
Consumidors i Usuaris de Castello; un altre per la Coordinadora d'Associacions de
Veins de Castell6 i un altre per la Federacié Provincial d'Associacions de Veins de
Castello.

j) Un representant designat per 'Assemblea General del Patronat Municipal
de Festes a proposta dels col-lectius festers, un altre triat per 'Assemblea General del
Patronat Municipal d’Esports entre els candidados proposats pels clubs o entitats
esportives que formen part de la dita Assemblea i un altre triat per 'Assemblea General
del Patronat de Turisme entre els candidats proposats pels empresaris turistics.

Modificat per acord de I'Excm. Ajuntament Ple de 18 de juliol de 2013 (B.O.P. de Castell6 de data 7 de setembre de
2013).

k) Un representant d'associacié triat pel Ple del Consell Municipal de
Benestar Social, entre els proposats per les associacions en ell integrades.

I) Un representant, triat pel Ple del Consell Municipal de Cultura, entre els
proposats per alguna de les associacions en ell integrades.
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m) Un comerciant triat pel Ple del Consell Sectorial de Comerg entre els
proposats per les associacions integrades en ell.

n) Un representant de les associacions de consumidors que tinguen
delegacié a Castell6 i participen en la Junta Arbitral de Consum, triat per aquestes. En
el cas que no hi hi haguera acord entre les esmentades associacions, es designara el
representant que propose l'associacié que haguera participat en nombre més gran de
laudes durant I'any anterior, computat des de I'1 de gener al 31 de desembre.

ny) Un representant d'associacié designat pel Consell Federal Local de
Gent Major de Castell6.

0) Un representant designat pel Consell de la Joventut d'entre els seus
membres.

p) Un representant d'una associacié de mares i pares d'alumnes, triat pel
Consell Escolar Municipal.

g) Un representant triat per les associacions ecologistes amb seu a
Castell6 i registrades en la Conselleria de Medi Ambient, Aigua, Urbanisme i Vivenda,
designat per mitja d'eleccio directa entre elles.

r) Un representant designat per cadascuna de les Universitats amb seu en
la ciutat de Castello.

s) Un representant designat per I'Entitat “Castellé Cultural”.
t) Un representant designat per I'Autoritat Portuaria de Castell6.

u) Un representant designat per la Subdelegacio del Govern a Castelld, un
altre per la Delegacio del Consell a Castell6 i un altre per la Diputacié Provincial.

v) Un representant triat o designat, segons establisca I'acord plenari, per
les organitzacions econdmiques, socials, professionals o de veins, que determine el Ple
de I'Ajuntament.

F) Fins a un maxim de tres veins de reconegut prestigi, personal o
professional, designats per I'Alcalde.

G) Fins a tres veins, triats per insaculacid, d'entre els quals figuren en el
Cens de les Eleccions Municipals.

2. En la composicié del Consell Social de la Ciutat, es procurara la preséncia
equilibrada de dones i homens.

Article 8.- Nomenament i cessament.

1. Excepte els nats, els consellers seran nomenats per les respectives
organitzacions representades en la forma establerta per a cadascuna d'elles en |'apartat
corresponent de l'article anterior. La presa de possessio del carrec suposara la seua
acceptacio.
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2. El mandat dels consellers, excepte el dels consellers nats, expirara a I'acabar
el de la Corporacié Municipal, sense perjudici de la seua reeleccio.

No obstant aixd, expirat el terme del seu nomenament, els membres del Consell,
continuaran exercint les seues funcions fins al nomenament i presa de possessié dels
membres del nou Consell.

3. Els membres del Consell cessaran per les causes seguents:

a) Per renuncia expressa, per mitja d'escrit del qual es donara compte exprés
al Ple del Consell.

b) Per expiracié del termini del seu mandat, excepte en el cas dels consellers
nats.

c¢) Per declaracié d'incapacitat o inhabilitacié per a l'exercici de carrec public
per senténcia judicial ferma.

d) Els consellers que ho siguen per rad del seu carrec, cessaran quan perden
aquesta condicio.

e) Per incapacitat sobrevinguda o defuncié.

f) Per violar la reserva propia de la seua funcid, corresponent la seua
apreciacid al Ple del Consell, previ expedient contradictori, o per no complir la
incompatibilitat de I'exercici del carrec amb algun treball remunerat per encarrec del
Consell, ja siga la participacio de forma personal o de manera indirecta.

g) Per sobrevindre alguna causa d'incompatibilitat.
4. Les vacants es proveiran en la mateixa forma establerta per al seu

nomenament. El mandat de l'aixi nomenat expirara alhora que el de la resta dels
membres del Consell.

5. Cada organitzacié o instituci6 comunicara la separacio del seu representant i
el nou representant en escrit dirigit al President del Consell.

Article 9.- Indemnitzacions.

Els vocals del Consell no tindran dret a remuneracio per l'exercici de les seues
funcions, sent tal carrec de caracter honorific i no retribuit, sense perjudici de la
percepcié de l'import en concepte d'indemnitzacié de les despeses ocasionades per tal
exercici que establisca, si és el cas, el Ple de I'Ajuntament.

Article 10.- Autonomia i independéncia.
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Es garanteix la plena autonomia i independéncia dels consellers en l'exercici de
les seues funcions en I'ambit del Consell Social de la Ciutat.

TiTOL I

ORGANS | FUNCIONAMENT
Capitol |
Organs

Article 11- Organs.
Els 6rgans del Consell Social de la Ciutat de Castell6 son els seglents:

A) Organs Unipersonals:
a) President.
b) El Vicepresident, si és el cas
c) El Secretari.

B) Organs Collegiats:
a) Ple.

b) Comissions de Treball.

Article 12.- El President.

Al president del Consell li correspon les atribucions seguents:

a) Representar al Consell Social.

b) Convocar i presidir les sessions, fixar l'ordre del dia, moderar el
desenvolupament dels debats, dirigir les votacions i mantindre I'ordre.

c¢) Dirimir amb el seu vot de qualitat, els empats que es produisquen en les
votacions.

d) Donar el vistiplau a les actes de les sessions
e) Disposar el compliment dels acords d’aquest.

f) Les altres funcions que li atribuisca el Reglament d'Organitzacio i
Funcionament.

Article 13.- El Vicepresident.

1. Sera Vicepresident el Tinent d'Alcalde que tinga delegades les competéncies
en materia de Participacio Ciudadana.
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2. El Vicepresident tindra les funcions seguents:

a) La substitucio del President en cas d'abséncia, malaltia o causa
d'abstencié legal o reglamentaria.

b) L'assisténcia i col-laboracié amb la Presidéncia en el compliment de les
seues funcions.

c) Totes les altres que el President li delegue expressament.

Article 14.- El Ple.

1. El Ple és I'érgan superior de decisio i formacioé de la voluntat del Consell, i
estara integrat per la totalitat dels seus consellers, sota la direccié del President i
assistits pel Secretari.

2. Al Ple, li corresponen les funcions segtients:

a) L'elaboracié del Reglament intern de funcionament del Consell, en el que
s'establiran les determinacions oportunes quant al régim de funcionament del Ple i
Comissions de Treball i la resta d'extrems que siga necessari desenvolupar.

b) L'aprovacié d'estudis informes i propostes que el sotmeten les Comissions
de Treball.

c) Determinar el nombre, denominacié i régim de funcionament de les
diferents Comissions de Treball o assessores, aixi com els assumptes propis del seu
ambit de competencia i regim de reunions.

d) Fixar I'agenda de les questions prioritaries.

e) Proposar al Ple de I'Ajuntament de Castell6 de la Plana la modificacié del
present Reglament Organic.

f) Elaborar i aprovar un informe anual d’activitats i elevar-ho al Ple de
I'Ajuntament en el seglent any.

Modificat per acord de I'Excm. Ajuntament Ple de 18 de juliol de 2013 (B.O.P. de Castell6 de data 7 de setembre de
2013).

3. Al Ple del Consell Social de la Ciutat, per indicacioé expressa del seu President
o per peticié de la majoria dels membres del Ple, hauran d'assistir, amb veu i sense vot,
els Regidors, els membres de la Junta de Govern no electes i els Coordinadors
Generals, en funcié dels assumptes que es tracten. En tot cas, hauran de prestar la
col-laboracio precisa per a facilitar els treballs del Consell Social de la Ciutat.

Article 15.- Les Comissions de Treball.
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1. El Ple del Consell Social de la Ciutat podra acordar la creacié de Comissions
de Treball o assessores que no tindran caracter permanent i se’'ls encomanara la
preparacio dels estudis, informes o propostes que es consideren convenients sobre un
tema concret de competéncia del Consell Social de la Ciutat de Castell6 per un periode
de temps préviament determinat.

2. Les Comissions de Treball estara compostes pel nombre de membres
estrictament necessaris per al desenvolupament de la seua comesa, que en cap cas
podra ser superior a set i que han de ser consellers, triats segons la seua
especialitzacio i competéncia técnica en funcio de I'estudi encomanat, ajustant-se el seu
funcionament al que establisca el Reglament d'Organitzacié i Funcionament del Consell
Social de la Ciutat de Castell6.

3. Entre els Consellers de les Comissions de Treball es triara un ponent per a
facilitar la direccio dels treballs de la Comissié i comptaran amb un secretari amb veu i
sense vot que sera el Secretari del Ple del Consell o funcionari en qui delegue, que
realitzara les funcions establertes en l'article seglient en relaci6 amb les convocatories
de les reunions i treballs de la Comissio.

4. En les Comissions de Treball podra comptar-se, si aixi ho requereix el seu
President, amb I'assisténcia del Delegat de I'Area de Govern Municipal a qui afecte el
tema que cal desenvolupar. Aixi mateix, podran comptar amb la col-laboracié i
participacié6 de persones expertes, alienes al Consell, inclosos funcionaris de
I'’Administracié municipal, a efectes de la seua participacio i assessorament técnic.

5. Les reunions de les Comissions de Treball o assessores no seran publiques.

Article 16 . - El Secretari.

1. La Secretaria del Consell Social de la Ciutat de Castelld és I'drgan
d'assisténcia técnica i administrativa del Consell, amb veu i sense vot, i sera designat
segons les normes que regisquen el nomenament dels funcionaris que exerceixen les
funcions de fe publica i d'assessorament legal preceptiu dels organs col-legiats de les
Corporacions Locals. Exerciran les funcions seguents:

a) Remetre als consellers les convocatories de les sessions, juntament amb
I'ordre del dia fixat pel President.

b) Custodiar la documentacié dels assumptes inclosos en I'ordre del dia del
Ple del Consell i posar-la a disposicié dels membres del Consell amb la deguda
antelacié.

c) Assistir al Ple del Consell i redactar les actes de les sessions.

d) Arxivar i custodiar les convocatories, els ordres del dia i les actes de les
sessions.

e) Comunicar i executar els acords adoptats.
f) Expedir les certificats dels acords i la resta de documentacio del Consell.
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g) Demanar de I'Administracié Municipal i de altres institucions, en nom del
Consell, els estudis téecnics necessaris per al millor desenvolupament de les
competéncies del Consell, aixi com la informacié necessaria per al coneixement de les
materies que estiga examinant.

h) Facilitar al Consell la documentacié que li siga sol-licitada per les
Comissions de Treball.

i) Coordinar els treballs necessaris per a I'Informe Anual d'Activitat.

i) Aquelles altres que li encomane expressament el Consell i en general
I'assisténcia administrativa que li siga sollicitada per les Comissions de Treball.

2. La Regidoria competent en matéria de Participacié Ciutadana, per mitja del
seu personal, prestara suport a les tasques administratives i d'assistéencia, al Consell i al
seu Secretari, sense perjudici de la col-laboracié que siga necessaria prestar per part de
la resta de I'Organitzacié Municipal.

Capitol Il

Funcionament

Article 17.- Sessions i convocatoria.

1. El Ple del Consell Social de la Ciutat de Castelld6 es reunira en régim de
sessions ordinaries, de periodicitat preestablida, i extraordinaries, que a més poden ser
urgents.

2. En tot cas, el funcionament del Ple s'ajustara a les regles seguents:

a) Se celebrara sessid ordinaria amb una periodicitat de, almenys, una
vegada cada sis mesos, per a l'aprovacié de I'Informe anual i de tots els assumptes que
la Presidéncia considere d'interés.

b) Podran celebrar-se sessions extraordinaries per iniciativa de la Presidéncia
0 a peticid d'un ter¢ del nombre reglamentari de Consellers. L'esmentada sol-licitud
haura d'efectuar-se per escrit al President, firmada per tots els sol-licitants, en la qual es
justifique la importancia i urgéncia dels temes que cal incloure en I'ordre del dia.

No es podra sol-licitar sessid extraordinaria en els tres primers mesos de
renovacié de I'Ajuntament, ni en els tres mesos anteriors a la celebracié d'eleccions
municipals.

Cadascun dels membres del Consell podra sollicitar una sessio
extraordinaria maxim a l'any.

3. Tant les sessions ordinaries com les extraordinaries, es convocaran, com a
minim, amb cinc dies d'antelacio, excepte les urgents, que podran convocar-se amb
quaranta-huit hores, acompanyant en tot cas I'ordre del dia de la sessié.
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4. Tota la documentacio dels assumptes inclosos en l'ordre del dia, haura d'estar
a disposicié dels membres del Consell en la Secretaria d’aquest des del mateix dia de la
convocatoria.

5. El Consell celebrara les seues sessions, preferentment, en el Salé de Plens
de la Casa Consistorial, llevat que, per mitja de convocatoria del seu President, dictada
préviament i notificada a tots els membres, s'establisca la seua celebracié en una altra
dependéncia municipal.

Article 18.- Quorum d'assisténcia.

1. El Ple del Consell es constituira validament amb I'assisténcia de la majoria
absoluta dels seus components en primera convocatoria i en segona convocatoria amb
I'assisténcia de la tercera part dels seus membres entenent-se convocada esta segona
mitja hora després de I'hora assenyalada per a la primera.

Modificat per acord de I'Excm. Ajuntament Ple de 18 de juliol de 2013 (B.O.P. de Castell6 de data 7 de setembre de
2013).

2. Aquest quorum haura de mantindre's durant tota la sessié.

3. En tot cas, haura de comptar amb [l'assistéencia del President o del
Vicepresident, per delegacié o substitucié, i del Secretari.

Article 19.- Desenvolupament de les sessions.

1.. El President dirigeix i ordena al seu prudent arbitri les exposicions i debats
del Consell Social de la Ciutat de Castell6.

2. Iniciada la sessio, el Secretari donara compte de cadascun dels assumptes
que formen l'ordre del dia, per al seu debat per separat, amb l'administracié de temps
que el President considere convenient.

3. En les sessions ordinaries, existira com ultim punt de I'ordre del dia, un torn de
precs i preguntes, que només podra versar sobre assumptes que siguen competéncia
del Consell i que no donara lloc a debat.

També s'incloura en l'ordre del dia d’aquestes sessions un apartat en qué
puguen incloure's aquells assumptes que, per raons d'urgencia, s'acorde incorporar a la
sessid, sempre que ho acorde la majoria absoluta del nombre reglamentari de
membres.

Article 20.- Adopcié d'acords.

1. Les propostes d'acord s'aprovaran sempre per majoria simple dels membres
presents. En el cas de votacions amb resultat d'empat es realitzara una nova votacio i,
si persistira I'empat, decidira el vot de qualitat del President.
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Els consellers discrepants de la majoria podran formular un vot particular en el
mateix acte, individual o conjuntament, la motivacié del qual deura incorporar-se al text
de l'acord per a la seua deguda constancia.

2. Els acords que es prenguen revestiran la forma d'informe de caracter
consultiu, no vinculant i es remetran a I'd6rgan municipal que el va sollicitar o al que
resulte afectat per aquest.

Si es tracta de recomanacions a l'administracié municipal, es remetran a la unitat
i organ que hi haja de conéixer de I'assumpte.

3. El termini ordinari per a I'emissio d'estudis, informes i propostes pel Consell,
sera de 30 dies habils comptats a partir de la recepcié de la documentacié necessaria,
sense perjudici del que disposen altres disposicions legals o reglamentaries. No obstant
aixo, quan la complexitat de lI'assumpte el requerisca, el President podra ampliar aquest
termini per un maxim d'altres 15 dies naturals.

Aquest termini podra reduir-lo la Presidéncia quan raons d'urgéncia i oportunitat
aixi ho aconsellen.

Una vegada transcorregut el termini establert sense haver-se realitzat el
pronunciament corresponent, s'entendra complit el tramit.

Article 21.- Actes.

1. De cada sessio el Secretari estendra 'acta en qué constara:
a) Lloc, data i hora de comengament i de finalitzacio de la sessi6.

b) Caracter ordinari, extraordinari o urgent de la sessié i si se duu a terme en
primera o en segona convocatoria.

c) ldentitat dels membres del Consell assistents i absents.
d) Identitat de les persones que realitzen una exposicié davant del Consell.

e) Assumptes que es dictaminen, opinions sintetitzades dels membres del
Consell que hagueren intervingut en les deliberacions i incidéncies d'aquestes.

f) El resultat de les votacions, indicant-se els vots afirmatius, els negatius i les
abstencions. Es fara constar el vot nominatiu quan aixi ho demane l'interessat i els vots
particulars formulats si és el cas.

g) Conclusio dels acords adoptats.

h) Breu referéncia al torn de precs i preguntes.

2. En el cas de no celebrar-se sessio per qualsevol motiu, el Secretari suplira
I'acta amb una diligéncia autoritzada amb la seua firma en qué consignara la causaii els
noms dels concurrents i dels qui hagueren excusat la seua assisténcia.

3. Les actes es firmaran pel President i el Secretari, i hauran de ser sotmeses a
I'aprovacio del Consell en la sessié segient.
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TiTOL IV

ALTRES DISPOSICIONS

Article 22. Informe anual.

1. El Consell Social de la Ciutat de Castelld elaborara un informe anual per a
donar compte del nombre i de la tipologia dels assumptes tramitats, del qual es donara
compte al Ple de la Corporacié.

2. L'Informe sera publicat integrament en la pagina web municipal.

Article 23. Dotacié pressupostaria

La dotacio per al funcionament del Consell Social de la Ciutat de Castello, es
cobrira amb les partides que a aquest efecte es consigne en el Pressupost General de
I'Ajuntament, sense perjudici de les aportacions que pogueren percebre's d'altres
entitats o tercers per al desenvolupament d’aquest.

DISPOSICIO TRANSITORIA
Duracié del mandat del primer Consell.
Si la constitucié del primer Consell de la Ciutat de Castellé no coincideix amb
I'inici de la legislatura de la Corporacié Municipal, finalitzara el seu mandat al terme de
la legislatura en qué es va constituir, continuant en funcions fins al nomenament del nou
Consell Social.
DISPOSICIO FINAL

Publicacié i entrada en vigor

1. De conformitat amb el que disposen els articles 56.1, 65.2 i 70.2 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, la publicacié i entrada en
vigor d’aquest Reglament es produira de la forma seguient:

a) L'acord d'aprovacid definitiva del present Reglament es comunicara a
I'’Administracio de I'Estat i a I'Administracié de la Generalitat.
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b) Transcorregut el termini de quinze dies des de la recepcid de la
comunicacio, l'acord i el Reglament es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Castelld.

c) El Reglament entrara en vigor I'endema de la seua publicacio en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Castell6.

2. L'acord d'aprovacio definitiva i el propi Reglament es publicaran a més en
el Butlleti de I'Informacié de I'Ajuntament de Castelld, sense perjudici de la seua difusio
en la web municipal.

Document de caracter informatiu la versio6 oficial pot consultar-se en els B.O.P de Castelld, 84, de
28 de maig de 2009 i 108, de data 7 de setembre de 2013.
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