l P Butlleti Oficial de Ia
1 Provincia de Castelld
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Ajuntaments / Ayuntamientos

01011-2023
CASTELLO

ANUNCIO

Listas de admitidos/as y excluidos/as, designacién de las comisiones de valoracion vy fijacion de la
fecha de inicio de los procesos selectivos para la provisién mediante concurso de un puesto de trabajo
de jefe/a de Seccién ciudad Educadora, un puesto de trabajo de jefe/a de Secciéon de Gobierno Abierto y
un/a jefe/a de Seccién de Transicion Ecoldgica.

Por Decreto de fecha de 27 de febrero de 2022, se ha resuelto lo siguiente:

“Primero. Aprobar las listas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de los procesos selectivos
para la provisién mediante concurso de un puesto de trabajo de Jefe/a de la Seccion Ciudad Educadora,
Jefe/a de la Seccién Gobierno Abierto y Jefe/a de Seccidon Transicion Ecolégica, cuyo orden de actuacion
sera el siguiente:

Jefe/a de la Seccion Ciudad Educadora.

Admitidos/as:

Dona Cayetana Garcia-Simén Fernandez

Excluidos/as:

Don Ivan Castellé Mor, por no cumplir el requisito establecido en la base segunda apartado e), de las
Bases generales para la provisién mediante concurso de puestos de trabajo del Grupo A del Excmo.
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana, que establece que el personal con destino definitivo deberd
haber permanecido un minimo de dos anos en el puesto de trabajo para poder participar en los concur-
sos de provision de puestos de trabajo y no encontrarse en ninguno de los supuestos legalmente pre-
vistos en el articulo 114.7 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica
Valenciana.

Jefe/a de la Seccion Gobierno Abierto.

Admitidos/as:

Ninguno/a.

Excluidos/as:

Don Ivan Castellé Mor, por no cumplir el requisito establecido en la base segunda apartado e), de las
Bases generales para la provisién mediante concurso de puestos de trabajo del Grupo A del Excmo.
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana, que establece que el personal con destino definitivo deberd
haber permanecido un minimo de dos anos en el puesto de trabajo para poder participar en los concur-
sos de provision de puestos de trabajo y no encontrarse en ninguno de los supuestos legalmente pre-
vistos en el articulo 114.7 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica
Valenciana.

Jefe/a de Seccién Transicién Ecoldgica.

Admitidos/as:

Don Tomas Fabregat Campos

Don Juan Carlos Sanchis Roca

Excluidos/as:

Ninguno/a.

Segundo. Nombrar a los miembros integrantes de las Comisiones de Valoracién de los concursos
para la provision de un puesto de trabajo de Jefe/a de la Seccidon Ciudad Educadora y Jefe/a de Seccién
Transicion Ecoldgica, que estaran compuestas por:

Jefe/a de la Seccion Ciudad Educadora.

PRESIDENTE.

Titular: dona Concepcion Juan Gaspar, Secretaria general del Pleno del Excmo. Ayuntamiento de
Castello de la Plana.

Suplente: don Eduardo G. Pozo Bouzas, Secretario general de Administracion Municipal del Excmo.
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.
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VOCALES.

Titular: don Vicente Sancho-Mifana Sanchez, Titular del érgano de gestién tributaria del Excmo.
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

Suplente: doha Elena Marti Segarra, Jefa de Seccién de Derechos Sociales del Excmo. Ayunta-
miento de Castell¢ de la Plana.

Titular: dona Pilar Simé Serra, Jefa de Seccién de Contratacién y Patrimonio del Excmo. Ayunta-
miento de Castell¢ de la Plana.

Suplente: dona Berta Lidon Lépez Riera, Jefa de Seccion de Gestiéon y Desarrollo de Recursos
Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

Titular: don Enrique Esteban Barragan, Director Asesor Juridico de Planes y Proyectos del Excmo.
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

Suplente: don David Lépez Lépez, Jefe de Seccién de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico del
Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

SECRETARIO-VOCAL.

Titular: don Miguel Arrufat Pujol, Asesor juridico letrado — adjunto asesoria juridica del Excmo. Ayun-
tamiento de Castellé de la Plana.

Suplente: dofa M.? José Martin de Jesus, Jefa de Secciéon de Impulso de la Actividad Econdmica y
el Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

Jefe/a de Seccién Transicién Ecoldgica.

PRESIDENTE.

Titular: don Fernando Calduch Ortega, Coordinador general del drea de ordenacién del territorio,
movilidad y area metropolitana, vivienda y sostenibilidad ambiental del Excmo. Ayuntamiento de Caste-
lI16 de la Plana.

Suplente: don Cristébal Badenes Catalan, Director de Servicios Urbanos, Infraestructura y Medio
Ambiente del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

VOCALES.

Titular: don Pascual Hernandez Peris, Director del érgano de gestion presupuestaria del Excmo.
Ayuntamiento de Castell6 de la Plana.

Suplente: dona Carmen Vilanova Menero, Técnica de Planificacién y Proyeccién Econdmica del
Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

Titular: dofa Consuelo Leal Jiménez, Jefa de Seccion de Ordenaciéon y Gestion Urbanistica y Territo-
rial del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

Suplente: don Blas Jovells Igual, Jefe de Seccién de Arquitectura Urbana del Excmo. Ayuntamiento
de Castellé de la Plana.

Titular: don Francisco Javier Vidal Nebot, Director de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de Caste-
lI16 de la Plana.

Suplente: dofa M.? José Domenech Antich, Asesora Juridica Jefa de Seccion de Control Urbanistico
del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la Plana.

SECRETARIO-VOCAL.

Titular: don Gabriel Eixea Agusti, Asesor juridico letrado del Excmo. Ayuntamiento de Castellé de la
Plana.

Suplente: dofa M.? José Martin de Jesus, Jefa de Secciéon de Impulso de la Actividad Econdmica y
el Empleo.

Todos los miembros que componen las Comisiones de Valoracién actuaran con voz y voto.

Tercero. Fijar el dia 28 de marzo de 2023, para la constitucion de las Comisiones de Valoracion e ini-
cio de los procesos.

Cuarto. Disponer un plazo de diez dias hébiles para que los/as aspirantes puedan formular reclama-
ciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién, transcurrido el cual sin haberse pre-
sentado reclamaciones, las listas de admitidos/as y excluido/as se elevaran a definitivas.

En Castelld, 2 de marzo de 2023

La concejalia delegada de Recursos Humanos,
Fdo.: Marinela Ménica Barabas



